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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОРИЛЬСКА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.03.2015                                             г. Норильск                                                       №90
О внесении изменений в постановление Администрации города Норильска от 04.12.2014 № 679
В соответствии с Постановлением Правительства Красноярского края от 10.10.2014 № 486-п «О внесении изменений в Постановление Правительства Красноярского края от 01.12.2009 № 617-п «Об утверждении перечня должностей, профессий работников учреждений, относимых к основному персоналу по виду экономической деятельности»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Положение об оплате труда руководителей муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Управлению социальной политики Администрации города Норильска, утвержденное постановлением Администрации города Норильска от 04.12.2014 № 679 (далее - Положение), следующие изменения:

1.1.  В пункте 4.9.2 Положения:

1.1.1.  Дополнить новым абзацем десятым следующего содержания:

«Для руководителей учреждений распоряжением Администрации города Норильска, издаваемым Руководителем Администрации города Норильска, может устанавливаться размер Ккв, отличный от установленного размера Ккв для должностей, которые не отнесены к профессиональным квалификационным группам.».
1.1.2. Абзацы десятый – девятнадцатый считать абзацами одиннадцатым – двадцатым соответственно.
1.2. Приложение № 3 к Положению «Перечень должностей, профессий работников учреждений, относимых к основному персоналу по виду экономической деятельности «Здравоохранение и предоставление социальных услуг» изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Заполярная правда» и разместить его на официальном сайте муниципального образования город Норильск.

3. Настоящее постановление вступает в силу с даты его подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2015.
И.о. Руководителя Администрации города Норильска

         А.П. Митленкно
Приложение

к постановлению 

Администрации города Норильска 

от 11.03.2015 №90
Приложение № 3 
к Положению об оплате труда руководителей муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Управлению социальной политики Администрации города Норильска, утвержденному постановлением Администрации города Норильска от 04.12.2014 № 679

Перечень 
должностей, профессий работников учреждений, относимых к основному персоналу по виду экономической деятельности «Здравоохранение и предоставление социальных услуг»
	Тип учреждений
	Должности, профессии работников учреждений

	1. Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями
	социальный педагог;

 медицинская сестра

	2. Комплексный центр социального обслуживания населения
	специалист по социальной работе; методист

	3. Центр социальной помощи семье и детям
	специалист по социальной работе; педагог-психолог


