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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОРИЛЬСКА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28.05.2015



         г. Норильск



               № 263
О внесении изменений в постановление Администрации города Норильска от 12.03.2013 № 83
В целях приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, муниципальными правовыми актами муниципального образования город Норильск,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Административный регламент предоставления муниципальной услуги по предоставлению жилых помещений специализированного жилищного фонда муниципального образования город Норильск по договору найма служебных жилых помещений, утвержденный постановлением Администрации города Норильска от 12.03.2013 № 83 (далее – Административный регламент), следующие изменения:
1.1. По всему тексту Административного регламента слова «работник (специалист, руководитель)» в соответствующих падежах заменить словами «работник (служащий)» в соответствующих падежах.

1.2. По всему тексту Административного регламента слова «Глава» в соответствующих падежах заменить словами «Руководитель» в соответствующих падежах.

1.3. По всему тексту Административного регламента слова                        «gilfond-noril@yandex.ru» заменить словами «uhf@norilsk-city.ru».
1.4. Подпункт «б» пункта 2.8 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«б) руководителям и специалистам, работающим в структурных подразделениях (отраслевых (функциональных) и территориальных органах) Администрации города Норильска;».

1.5. Абзац третий пункта 2.3 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«- вручение или направление в адрес работника (служащего) Заявителя выписки из распоряжения Администрации города Норильска, изданного Руководителем Администрации города Норильска или иным уполномоченным им лицом, об отказе в предоставлении служебного жилого помещения работнику (служащему) Заявителя, за подписью начальника Управления жилищного фонда.».

1.6. В пункте 2.5 Административного регламента:

1.6.1. абзац третий изложить в следующей редакции:

«- рассмотрение ходатайства - в течение 10-ти дней с даты поступления в Управление жилищного фонда документов, прилагаемых к ходатайству, указанных в пункте 2.7 Административного регламента;»; 
1.6.2. абзац четвертый изложить в следующей редакции:

«-
принятие Руководителем Администрации города Норильска или иным уполномоченным им лицом решения о предоставлении или об отказе в предоставлении служебного жилого помещения работнику (служащему) Заявителя посредством издания распоряжения Администрации города Норильска – не позднее 10-ти дней с даты поступления документов, прилагаемых к ходатайству, указанных в пункте 2.7 Административного регламента;»;
1.6.3. абзац пятый изложить в следующей редакции:

«- заключение договора найма служебного жилого помещения – в течение      10-ти дней с даты поступления письменного согласия работника (служащего) Заявителя и вселяющихся членов его семьи на выбранный вариант служебного жилого помещения;»;

1.6.4. абзац шестой изложить в следующей редакции:

«-
подготовка и направление в адрес Заявителя выписки из распоряжения Администрации города Норильска, изданного Руководителем Администрации города Норильска или иным уполномоченным им лицом об отказе в предоставлении служебного жилого помещения работнику (служащему) Заявителя за подписью начальника Управления жилищного фонда – в течение 3-х дней со дня издания указанного распоряжения Администрации города Норильска.».
1.7. 
Абзац тринадцатый пункта 2.6 Административного регламента исключить.

1.8. 
Абзац седьмой пункта 2.7 Административного регламента исключить. 

1.9.
В пункте 2.7 Административного регламента:

1.9.1. абзацы четырнадцатый, пятнадцатый и шестнадцатый изложить в следующей редакции:

«-
в оригиналах (документы, указанные в подпунктах «а» – «г», «з», «к», «л» настоящего пункта), в копиях, заверенных в установленном действующим законодательством порядке (документы, указанные в подпункте «ж» настоящего пункта) и копиях (документы, указанные в подпункте «д», «и» настоящего пункта, предоставляются по желанию работника (служащего) Заявителя) – при личном обращении работника (служащего) Заявителя для получения муниципальной услуги;
-
в оригинале (документы, указанные в подпунктах «а», «к», «л» настоящего пункта), в копиях, заверенных в установленном действующим законодательством порядке (документы, указанные в подпунктах «б» – «г», «ж», «з» настоящего пункта), и копиях (документы, указанные в подпункте «д», «и» настоящего пункта, предоставляются по желанию работника (служащего) Заявителя) – при направлении работником (служащим) Заявителя пакета документов для получения муниципальной услуги посредством почтового отправления. 
Для рассмотрения ходатайства Управление жилищного фонда в течение 5-ти дней с даты поступления ходатайства и всех документов, запрашивает в государственных органах, органах местного самоуправления и подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организациях, если они не были представлены работником (служащим) Заявителя по собственной инициативе следующие документы:»;
1.9.2. дополнить абзацами семнадцатым, восемнадцатым следующего содержания:

«а) выписку из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним о правах работника (служащего) Заявителя и вселяющихся членов его семьи на имеющиеся у них на праве собственности жилые помещения на территории муниципального образования город Норильск;»;
«б) выписку из домовой книги и финансово-лицевого счета или справку формы «Форма № 4 (Ф-4) о составе семьи, занимаемой жилой площади по данным поквартирной карточки и домовой книги, а также иных сведениях» с прежнего места жительства работника (служащего) Заявителя на территории муниципального образования город Норильск.». 

1.10. В пункте 2.8. Административного регламента: 

1.10.1. абзац первый изложить в следующей редакции:

«2.8. Основаниями для отказа в приеме ходатайства и (или) документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, являются:».
1.10.2. Подпункт «а» изложить в следующей редакции:

«а) предоставление неполного комплекта документов (непредоставление документов), указанных в пункте 2.7 Административного регламента, за исключением документов, указанных в подпункте «д», «и» пункта 2.7 Административного регламента в случае, предусмотренном абзацем третьим пункта 3.4.4 Административного регламента.».
1.11.
Абзац первый пункта 2.17 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«Показателями, характеризующими доступность и качество муниципальной услуги, являются:».
1.12.
Абзац пятый пункта 3.1 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«-
рассмотрение ходатайства с документами работника (служащего) Заявителя специалистом Управления жилищного фонда.».
1.13. Пункт 3.2.2 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«3.2.2. Прием и регистрация ходатайства осуществляется специалистом отдела распоряжения специализированным жилищным фондом Управления жилищного фонда (далее - специалист Управления жилищного фонда).

Специалист Управления жилищного фонда регистрирует ходатайство в день его поступления в Управление жилищного фонда.».
1.14.
Пункт 3.3.3 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«3.3.3.
При отсутствии на дату поступления ходатайства в Управление жилищного фонда свободных служебных жилых помещений специалист Управления жилищного фонда подготавливает проект письма Заявителю за подписью Руководителя Администрации города Норильска или иного уполномоченного им лица об отказе в предоставлении служебного жилого помещения работнику (служащему) Заявителя, в связи с отсутствием свободных служебных жилых помещений жилищного фонда, и в течение 10-ти дней с даты его подписания направляет в адрес Заявителя.».

1.15. Подпункт 3.4.4 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«3.4.4. В случае поступления ходатайства без полного пакета документов, указанных в пункте 2.7 Административного регламента, Управление жилищного фонда в течение 5-ти дней со дня поступления указанного ходатайства направляет в адрес соответствующего работника (служащего) Заявителя или в случае отсутствия в ходатайстве информации о месте жительства работника (служащего) Заявителя в адрес соответствующего руководителя письменное уведомление о необходимости предоставления документов, указанных в пункте 2.7 Административного регламента.

Работник (служащий) Заявителя должен предоставить в Управление жилищного фонда документы, указанные в пункте 2.7 Административного регламента, в течение 14-ти календарных дней со дня получения указанного уведомления.
В случае непредоставления работником (служащим) Заявителя документов, указанных в пункте 2.7 Административного регламента, Управление жилищного фонда письменно уведомляет руководителя, направившего ходатайство, о непредоставлении соответствующим работником (служащим) Заявителя документов в установленный срок и об отказе в дальнейшем рассмотрении ходатайства.
При наличии одного из оснований для отказа в приеме документов, указанных в пункте 2.8 Административного регламента, документы должны быть возвращены работнику (служащему) Заявителя.

В случае, если документы поданы при личном обращении работника (служащего) Заявителя, они возвращаются работнику (служащему) Заявителя в срок не позднее 3-х дней с даты их регистрации в Управлении жилищного фонда простым почтовым отправлением по адресу, указанному в ходатайстве, с приложением письма за подписью начальника Управления жилищного фонда с обоснованием отказа в приеме ходатайства и документов. Если недостатки, препятствующие приему документов, допустимо устранить в ходе личного обращения работника (служащего) Заявителя, они устраняются незамедлительно.

Если документы поступили по почте, они возвращаются работнику (служащему) Заявителя в срок не позднее 3-х дней с даты их регистрации в Управлении жилищного фонда простым почтовым отправлением по адресу, указанному в ходатайстве, с приложением письма за подписью начальника Управления жилищного фонда с обоснованием причин отказа в приеме документов.

Если документы поступили в электронном виде, работнику (служащему) Заявителя направляется письменный ответ об отказе в приеме документов с указанием причины отказа в приеме ходатайства и документов на почтовый адрес, указанный в ходатайстве.».
1.16.
Пункт 3.5 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«3.5. Рассмотрение ходатайства с документами специалистом Управления жилищного фонда.».

1.17. В пункте 3.5.1 Административного регламента слова «на заседании жилищной комиссии» заменить словами «специалистом Управления жилищного фонда».

1.18. В пункте 3.5.2 Административного регламента слова «Жилищная комиссия рассматривает» заменить словами «Специалист Управления жилищного фонда рассматривает».
1.19. Пункт 3.5.3 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«3.5.3. При наличии оснований для отказа в предоставлении служебного жилого помещения, указанных в подпункте «а», «б» пункта 2.9 Административного регламента, специалист Управления жилищного фонда в течение 5-ти дней со дня поступления ходатайства и (или) полного пакета документов, предусмотренных пунктом 2.7 Административного регламента, готовит проект распоряжения Администрации города Норильска об отказе в предоставлении служебного жилого помещения, которое издается Руководителем Администрации города Норильска или иным уполномоченным им лицом.».

1.20.
 Пункт 3.5.4 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«3.5.4. Специалист Управления жилищного фонда, в течение 3-х дней с даты издания распоряжения Администрации города Норильска об отказе в предоставлении служебного жилого помещения, изданного Руководителем Администрации города Норильска или иным уполномоченным им лицом, выдает лично Заявителю выписку из указанного распоряжения, подписанную начальником Управления жилищного фонда, либо направляет простым почтовым отправлением в адрес работника (служащего) Заявителя, указанный в ходатайстве.».
1.21. Пункт 3.5.5 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«3.5.5. При наличии оснований для предоставления служебного жилого помещения, специалист Управления жилищного фонда в течение 5-ти дней с даты поступления ходатайства и полного пакета документов, предусмотренных пунктом 2.7 Административного регламента, готовит проект распоряжения Администрации города Норильска, издаваемого Руководителем Администрации города Норильска или иного уполномоченного лица, о предоставлении служебного жилого помещения.».
1.22. Пункт 3.5.6 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«3.5.6. Специалист Управления жилищного фонда, в течение 3-х дней с даты издания распоряжения Администрации города Норильска о предоставлении служебного жилого помещения, изданного Руководителем Администрации города Норильска или иным уполном, подписанную начальником Управления жилищного фонда, либо направляет простым почтовым отправлением в адрес работника (служащего) Заявителя указанный в ходатайстве, с уведомлением о необходимости подбора служебного жилого помещения.».
1.23. Пункт 3.5.7 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«3.5.7. В случае отказа работника (служащего) Заявителя от всех 3-х предложенных ему вариантов служебных жилых помещений, специалист Управления жилищного фонда в течение 5-ти дней с даты получения отказа от предложенного последнего (третьего) варианта служебного жилого помещения готовит проект распоряжения Администрации города Норильска, издаваемого Руководителем Администрации города Норильска или иным уполномоченным лицом, об отмене решения о предоставлении такому работнику (служащему) Заявителя служебного жилого помещения.

Повторное рассмотрение вопроса о предоставлении работнику (служащему) Заявителя служебного жилого помещения осуществляется в общем порядке.

Специалист Управления жилищного фонда, в течение 3-х дней с даты издания распоряжения Администрации города Норильска, указанного в абзаце первом настоящего пункта, выдает лично Заявителю выписку из указанного распоряжения, подписанную начальником Управления жилищного фонда, либо направляет простым почтовым отправлением в адрес работника (служащего) Заявителя указанный в ходатайстве.».

1.24.  Пункт 3.5.8 Административного регламента исключить.

1.25. Пункт 3.5.9 Административного регламента изложить в следующей редакции:
«3.5.9. Договор найма служебного жилого помещения заключается с работником (служащим) Заявителя в течение 10-ти дней с даты поступления письменного согласия работника (служащего) Заявителя и вселяющихся членов его семьи на выбранный вариант служебного жилого помещения.».

1.26. В пункте 3.5.10 цифры «3.3.9» заменить цифрами «3.5.9».

1.27. Пункт 3.5.10 дополнить абзацем вторым следующего содержания:

«Повторное рассмотрение вопроса предоставления служебного жилого помещения работнику (служащему) Заявителя не заключившему договор найма служебного жилого помещения в срок, установленный в пункте 3.5.9 Административного регламента, осуществляется в общем порядке.».

1.28. В приложении № 2 к Административному регламенту слова «на заседании жилищной комиссии» заменить словами «специалистом Управления жилищного фонда».

2.
Опубликовать настоящее постановление в газете «Заполярная правда» и разместить его на официальном сайте муниципального образования город Норильск.

3.
Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в газете «Заполярная правда» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 11.07.2014, за исключением подпунктов 1.9.1, 1.9.2 настоящего постановления.
Подпункты 1.9.1, 1.9.2 настоящего постановления вступают в силу после его официального опубликования в газете «Заполярная правда» и распространяют свое действие на правоотношения, возникшие с 31.12.2014.

И.о. Руководителя Администрации города Норильска


А.П. Митленко









