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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОРИЛЬСКА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

04.07.2018
   г. Норильск   
                                 № 276
О внесении изменений в постановление Администрации города Норильска от 11.11.2013 № 497 
В целях урегулирования отдельных вопросов по реализации муниципальной программы «Содействие занятости населения» на 2017-2020 годы, утвержденной постановлением Администрации города Норильска от 02.12.2016 № 577,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Порядок предоставления средств из бюджета муниципального образования город Норильск на возмещение затрат работодателей на организацию временного трудоустройства безработных и ищущих работу граждан (общественные работы, временное трудоустройство безработных и ищущих работу граждан, испытывающих трудности в поиске работы, временное трудоустройство безработных и ищущих работу граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, временное трудоустройство граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время), утвержденный постановлением Администрации города Норильска от 11.11.2013 № 497 (далее – Порядок), следующие изменения:

1.1. Абзац шестой подпункта 1 пункта 2.5 Порядка изложить в следующей редакции:

«Работодатель обязан выплачивать заработную плату участникам временных работ в соответствии с требованиями Трудового законодательства Российской Федерации. При этом оплата труда каждого участника временных работ, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом.»;
1.2. По всему тексту Порядка слова «Управление экономики, планирования и экономического развития Администрации города Норильска» в соответствующих падежах заменить словами «Управление экономики Администрации города Норильска» в соответствующих падежах.
2. Внести в Типовую форму договора о совместной деятельности по организации временного трудоустройства безработных и ищущих работу граждан (общественные работы, временное трудоустройство безработных и ищущих работу граждан, испытывающих трудности в поиске работы, временное трудоустройство безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые), утвержденную постановлением Администрации города Норильска от 11.11.2013 № 497 (далее – Договор 1), следующие изменения:

2.1. В пункте 2.1.3 Договора 1 слова «по технике безопасности» заменить словами «по охране труда».
2.2. Пункт 2.1.4 Договора 1 слова изложить в следующей редакции:

 «2.1.4. Производить оплату труда участникам общественных (временных) работ, в соответствии с действующим Трудовым законодательством. При этом оплата труда участников общественных (временных) работ, полностью отработавших за этот период норму рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом.».
2.3. Пункт 4.4 Договора 1 изложить в следующей редакции:

«4.4. На основании полученной заявки в течение ___ рабочих дней Администрация (Отдел) проверяет и предоставляет Финансовому управлению Администрации города Норильска (далее – Финансовое управление) заявку на финансирование платежа за отчетный период.».
2.4. Раздел 4 Договора 1 дополнить новым пунктом 4.5 следующего содержания:
«4.5. Финансовое управление в течение __ рабочих дней осуществляет перечисление средств платежа за отчетный период на расчетный счет Работодателя.».

2.5. Пункт 4.5 Договора 1 считать пунктом 4.6.

3. Внести в Типовую форму договора о совместной деятельности по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, утвержденную постановлением Администрации города Норильска от 11.11.2013 № 497 (далее – Договор 2), следующие изменения:

3.1. В пункте 2.1.3 Договора 2 слова «и техники безопасности» исключить.
3.2. Пункт 2.1.6 Договора 2 изложить в следующей редакции:

«2.1.6 Выплачивать заработную плату участникам временных работ в соответствии с требованиями Трудового законодательства Российской Федерации. При этом оплата труда каждого участника временных работ, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом.».
3.3. Пункт 4.4 Договора 2 изложить в следующей редакции:

«4.4. На основании полученной заявки в течение ___ рабочих дней Администрация (Отдел) проверяет и предоставляет Финансовому управлению Администрации города Норильска (далее – Финансовое управление) заявку на финансирование платежа за отчетный период.».

3.4. Раздел 4 Договора 2 дополнить новым пунктом 4.5 следующего содержания:
«4.5. Финансовое управление в течение __ рабочих дней осуществляет перечисление средств платежа за отчетный период на расчетный счет Работодателя.».
3.5. Пункт 4.5 Договора 2 считать пунктом 4.6.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Заполярная правда» 
и разместить его на официальном сайте муниципального образования город Норильск.
Глава города Норильска                                                                                 Р.В. Ахметчин

